德州学院2022年青年马克思主义者培养工程

“学习二十大 永远跟党走 奋进新征程”

专题培训班实施方案

窗体顶端

为认真学习贯彻党的二十大精神，深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想，牢牢把握立德树人根本任务，按照《关于深入实施青年马克思主义者培养工程的意见》要求，以培育“对党忠诚、信仰坚定、素质突出、作风过硬”的青年政治骨干为目标，结合团中央“学习二十大、永远跟党走、奋进新征程”主题教育活动，切实加强我校团学干部队伍建设，特制定德州学院2022年青年马克思主义者培养工程“学习二十大、永远跟党走、奋进新征程”专题培训班实施方案。 

一、指导思想
坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习党的二十大精神，认真贯彻落实习近平总书记关于青年工作的重要思想，突出对大学生骨干的政治训练和思想引领，着力增强我校学生骨干、青年团干 “四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，促使德院青年进一步秉承“崇德启智、励志博学”校训，努力成长为具有坚定的马克思主义信仰、德才兼备、全面发展的社会主义合格建设者和可靠接班人。

二、培养对象

“青马工程”培训对象是大学生骨干。拟从校级学生组织选拔学生骨干代表40人，各二级学院选拔学生骨干代表60人（须为团干部），共选拔100名左右优秀学生骨干进行培养。
三、培养内容

（一）深化理论学习

1.专题辅导。紧密围绕习近平新时代中国特色社会主义思想进行理论学习，拟邀请校领导为青马班学员宣讲二十大精神，组织专家学者就党的创新理论、重要战略思想、重大政策以及社会思潮、社会热点问题进行专题辅导。

2.品读经典。以马克思主义思想、中国特色社会主义思想、中共党史等经典著作和最新理论研究成果为主，组织学员按照培养大纲的要求，根据马克思主义经典著作推荐书目进行研读并提交读书报告，开展各种类型的读书报告会。

3.研讨交流。引导学员读原著、学原文、悟原理，深读《习近平谈治国理政》等马克思主义经典著作，组织学员自主开展学习沙龙、理论学习研讨会等各类活动，加深学员对党的科学理论的理解掌握，跟进学习二十大精神，学习习近平总书记系列重要讲话精神。
4.课题研究。青马学员在培训期间，结合红色知识和个人兴趣，选择一个红色课题开展研究，完成并提交一份研究报告，以提高研究分析问题的能力以及加深对马克思主义等红色文化的理解。

（二）开展红色教育

5.参观学习。组织学员参观德州革命烈士陵园等爱国主义教育基地，加强学员对红色革命精神的理解，培养学员的爱国热情和历史使命感。

6.红色体验。组织观看红色影片，观看反映优秀共产党员事迹的影像资料，传唱革命歌曲、重温入党入团誓词等红色体验活动，加强党史教育、中国革命史教育，帮助学员了解中国共产党领导革命取得成功的历史必然性，实现爱国主义精神的升华，坚定在党的领导下建设中国特色社会主义的信念。

7.党史宣讲。依托马克思主义学院信仰长廊，开展党史我来讲、党史宣讲员选拔等活动。

（三）加强实践锻炼

8.社区实践。组织全体参训学员到社区报到，以项目化形式开展社会实践，引导青年了解基层、认识国情，磨砺意志品质、培养优良作风，增加社会阅历，提高社会适应能力和综合素质。
9.志愿服务。组织学员应利用课余时间就近就便，开展各类志愿服务工作，增强社会责任感，强化青年责任担当。
10.实地调研。组织学员赴德州人才集团、德州市博物馆、乡村振兴示范点、青年之家等实地调研学习，拓宽学员的认知视野。

四、培养管理

把从严从实的要求贯穿青马工程培训班培养全过程，不断提升培养管理的质量水平。

1.日常管理。制定理论学习、红色教育、实践锻炼等各环节学员管理规定，为学员建立档案，对参加学习、教育、实践的全过程和考核成绩、取得成果进行记录，以便综合评价。同时，将日常表现作为学员评价的重要指标。

2.考核评价。在考核标准上，把学员政治表现作为第一位的要求，从课程参与程度、实践锻炼效果、日常行为表现、重大事件响应等方面明确任务完成标准。在考核方式上，突出过程评价与结果评价相结合，设定优秀、合格、不合格等级，合格以上准予结业，并将考核结果反馈推荐单位。

3.淘汰退出。坚持动态淘汰，对在培养过程中不守政治纪律和政治规矩，有不当言行的；在重大事件和各种急难险重任务前表现消极、没有发挥先锋模范作用的；不遵守培训纪律，违反学员管理规定以及未到达培养目标要求的给予淘汰。

4.跟踪培养。对学员进行跟踪培养，定期了解学员后续成长发展情况，对未来成长提供支持帮助。
五、工作要求

1.加强领导、夯实责任。要充分认识培养青年马克思主义者的重大意义，各学院要按照“优选、严管”的原则推荐选拔青马工程培训班学员，请根据名额分配表（附件1）推荐此次培训班参训人员，将参训人员汇总表（附件2）于10月21日（周五）下午6:00前报送至团委邮箱：dzxytw8985575@163.com。
2.抓住时机、深入推进。各二级学院要结合实际情况，制定完善本学院青马工程培训班实施方案，方案要突出学院特色，并在实践中不断探索、充实和完善培养工程方案及各实施环节。

3.及时总结、做好宣传。及时总结青马工程在培养方式、活动开展等方面经验和做法，充分利用各种宣传阵地做好宣传工作，不断扩大青马工程培养的影响力。

附件1：2022年校级青马工程培训班名额分配表
附件2：2022年德州学院青年马克思主义者培养工程专题培训班参训人员统计表
                   共青团德州学院委员会

                          2022年10月17日

附件1：

2022年校级青马工程培训班名额分配表
	序号
	学院
	名额分配

	1
	马克思主义学院
	2

	2
	法学院
	3

	3
	教师教育学院
	2

	4
	文学与新闻传播学院
	3

	5
	外国语学院
	3

	6
	美术学院
	3

	7
	音乐学院
	3

	8
	体育学院
	2

	9
	经济管理学院
	5

	10
	数学与大数据学院
	3

	11
	物理与电子信息学院
	4

	12
	化学化工学院
	4

	13
	生态与资源环境学院
	3

	14
	生命科学学院
	2

	15
	计算机与信息学院
	5

	16
	能源与机械学院
	5

	17
	纺织服装学院
	3

	18
	医药与护理学院
	4

	19
	别尔哥罗德食品科学学院
	1

	合计
	60


附件2：
2022年德州学院青年马克思主义者培养工程专题培训班参训人员统计表

____________ 学院（团组织盖章）
	序号
	姓名
	性别
	联系方式
	QQ
	职务
	是否为团干

	1
	杜岳健
	
	
	
	
	

	2
	刘凯
	
	
	
	
	

	3
	杜昌淼
	
	
	
	
	

	4
	张成栋
	
	
	
	
	

	5
	赵鑫阳
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	


